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Vorwort
Viele Bürgerinnen und Bürger in Deutschland gehen mehreren Erwerbstätigkei-
ten nach. Sie erzielen neben ihrem Einkommen aus einem Hauptberuf einen „Ne-
benverdienst“ aus einem oder gar mehreren Nebentätigkeiten. Anlass für die Auf-
nahme einer Nebentätigkeit ist oft der Wunsch, das verfügbare Einkommen auf-
zubessern, etwa um Urlaubsreisen, größere Sonderanschaffungen, ein Eigenheim
und dergleichen zu finanzieren oder um den Lebensstandart etwas anzuheben.
Frauen fühlen sich auch zuweilen im Haushalt nicht voll ausgelastet und möchten
gern früher erworbene Fähigkeiten und Kenntnisse wieder nutzbringend einset-
zen. Und mancher, der in seinem Hauptberuf nicht die nötige Befriedigung fin-
det, sucht in einer Nebenbeschäftigung Erfüllung. Andere machen ihr Hobby,
z.B. Musik machen, zur Nebentätigkeit, aus der dann – wenn alles gut geht – so-
gar noch ein „Zubrot“ erwirtschaftet wird.

Vor der Aufnahme einer Nebentätigkeit stellen sich viele Fragen. Darf ich über-
haupt einer weiteren Erwerbstätigkeit nachgehen oder setze ich damit meinen Ar-
beitsplatz auf’s Spiel? Was alles muss ich versteuern? Bin ich sozialversichert?
Was geschieht mit meinen Beiträgen zur Sozialversicherung? Was ist, wenn ich
im „Nebenjob“ einen Unfall erleide? Zahlt die Krankenkasse? Erhalte ich aus
meinen Hauptarbeitsverhältnis Entgeltfortzahlung? Das Spektrum der möglichen
Fragen ist schier unbegrenzt.

Mit dem vorliegenden Buch soll das Recht der Nebentätigkeit in seiner gesamten
Breite dargestellt und auf alle wichtigen Fragen Antwort gegeben werden. Neben
der Frage nach der grundsätzlichen Zulässigkeit einer weiteren Erwerbstätigkeit
neben einem Hauptberuf in der privaten Wirtschaft oder im öffentlichen Dienst
wird auf die wesentlichen damit zusammenhängenden Probleme arbeitsrechtli-
cher und dienstrechtlicher Art eingegangen. Da ein „Nebenverdienst“ unabhän-
gig von der konkreten Tätigkeit und unabhängig davon, ob er in einem abhängi-
gen Beschäftigungsverhältnis oder als Selbstständiger ausgeübt wird, einen Geld-
fluss darstellt, werden auch die damit verbundenen steuerrechtlichen und sozial-
versicherungsrechtlichen Konsequenzen ausführlich und verständlich dargestellt.
Größter Wert wurde darauf gelegt, die aktuelle Rechtsprechung und Gesetzge-
bung zu den dargestellten Rechtsgebieten Arbeitsrecht, öffentliches Dienstrecht,
Steuerrecht und Sozialversicherungsrecht zu berücksichtigen. Das Werk gibt zu
den wesentlichen mit einem „Nebenverdienst“ verbundenen Fragestellungen an
der aktuellen Rechtslage orientierte Antworten.

München/Berlin, im September 2000 Die Verfasser
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