





Vorwort und Widmung

Kosten steigen, Ressourcen werden knapper und das Umweltbewusstsein in der
Gesellschaft wéchst. Diese Situation und gesetzliche Regelungen zum Umwelt-
schutz sowie die Ziele der Nachhaltigkeit und des okologischen Wirtschaftens
erfordern die Beschiftigung mit dem Ressourceneinsatz. Im strategischen Mana-
gement sind ressourcenorientierte Konzepte fiir 6konomisch wirksame Problem-
16sungen und MafBinahmen gefragt. Die Initiierung eines Ressourcenmanagements
ist dabei die logische Konsequenz.

Ressourcen werden in der Informatik als Elemente eines Rechners oder Rech-
nernetzes, wie Prozessor, Speicher oder Gerdte in der Peripherie bezeichnet, im
Umweltbereich als Elemente der Natur, Rohstoffe und Energietrdger und in der
Volkswirtschaft als Produktionsfaktoren, wie Arbeit, Kapital und Boden.

Ressourcen sind also in vielen Arbeitsgebieten zu Hause. Wir haben es mit
einem vielschichtigen Begriff zu tun, fiir den jedoch in allen angesprochenen Dis-
ziplinen die gleichen Grundsétze gelten:

— Ressourcen sind zwingend notwendig.

— Ressourcen sind nur begrenzt verfiigbar.

— Ressourcen sind haufig substituierbar.

— Ressourcen diirfen nicht verschwendet werden.
— Ressourcen binden Kapital.

Eine solche Situation verlangt

— von jedem Aufgabengebiet, iiberlegt und bewusst sowie verantwortungsvoll
mit Ressourcen umzugehen.

— nur so viele Ressourcen einzusetzen, wie unbedingt nétig und genau dort, wo
sie ihren grofiten Nutzen entfalten.

Eine solche Situation verlangt ein Ressourcenmanagement.

Aus dieser Uberlegung heraus und um die vielschichtigen Betrachtungsweisen zum
Thema Ressourcen zu beleuchten, ist das vorliegende Buch entstanden. Und damit
es entstehen konnte, war eine weitere Ressource notwendig, die bisher nicht expli-
zit aufgezahlt wurde: der Mensch. Alle Autoren dieses Buches beschiftigen sich in
der Wissenschaft oder in der Praxis, in der Umweltinformatik oder in der Wirt-
schaftsinformatik mit dem Thema und haben ihren Beitrag dazu beigesteuert. Allen
Mitwirkenden danken wir dafiir ganz herzlich.



Vorwort und Widmung

Ein maligeblicher Protagonist der Disziplinen ,,Betriebliche Umweltinformatik*
und ,,Wirtschaftsinformatik* hat an diesem Buch nicht mitgewirkt. Er hat in seinem
Wirken als Hochschullehrer zu beiden Gebieten — als einer der ersten im deutsch-
sprachigen Raum — Studiengidnge ins Leben gerufen, die sich in der Hochschul-
landschaft und Industrie einen sehr guten Ruf erworben haben. Ihn zeichnen nicht
nur seine Beitrdge und Fragen nach der inhaltlichen Struktur und die Unnachgie-
bigkeit gegeniiber Méngeln und theoretischen Defiziten aus, sondern auch die
Suche nach nationalen und internationalen Integrationsmoglichkeiten von Theorie
und Praxis. Viele erfolgreiche Projekte mit Partnern aus Wissenschaft und Praxis,
bei denen er regelmifBig an die Grenze seines eigenen Ressourceneinsatzes geht,
belegen seine Kompetenz und erkldren die Wertschidtzung, die ihm entgegen-
gebracht wird.

Wir widmen dieses Buch unserem sehr geschdtzten Kollegen, Lehrer,
Geschiftspartner und Freund, Herrn Prof. Dr. Horst Junker, anldsslich seiner
Pensionierung im Mirz 2007.

Berlin, im Mérz 2007

Corinna V. Lang Thomas Pietsch
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