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amtsärztliches Gutachten  32 (R)

Initiativrecht

Sozialplan  189 (R)

Integrationsamt

Zustimmungserfordernis  425 (R)

IT-Verfahren

Mitbestimmung bei der  

Auswertung  69 (R)

J

JAV –GesamtJAV  146 (R)

Weiterbeschäftigung  146 (R). 29 (R)

Wählbarkeitsvoraus

setzungen  25 (R)

Jugend- und Auszubildendenvertretung 

s. a. JAV

K

Kosten

Mobiltelefon  230 (R)

Kostenübernahme

einstw. Verfügung  75 (R)

Grundschulungen  74 (R)

Kündigung

Auflösung der Dienststelle  153 (R) 

außerord. Zustimmungs

ersetzung  352 (R) 

Pauschalisierungsabrede  153 (R)

Zustimmung des Integrations

amtes  425 (R)

Kündigungsschutz

absoluter  45f.

Änderungen  51ff.

in Warte-Probezeit  443 ff.

Wahlbewerber  284 ff.

Wahlvorstandsmitglieder  284 ff.

L

Lehrbeauftragte

Beschäftigtenstatus  398 (R)

Lehrer

Eingruppierung in Nieder

sachsen  234 (R)

Liste

„am stärksten vertretene“  60 (R)

M

Mehrarbeit  267 (R)

Minderheitenschutz

Personalratsvorstand  54 ff.

Mitarbeiterbefragung  219 (R)

Mitbestimmung

Ankerwerte  110 (R)

Ausschluss bei künstlerischer  

Tätigkeit  186 (R)

Auswertung bei Daten

beständen  69 (R)

Bestätigung einer Ernennung  213 ff.

Bestellung von Fachkräften und  

Betriebsärzten  179 f

Beurteilungsrichtlinien  110 (R)

dienstliche Anweisungen  67 (R)

Durchsetzung  91 ff.

Ernennung  213ff.

freiwillige Aushilfe  351 (R)

Herabsetzung der Arbeitszeit  

wegen begrenzter Dienstfähig-

keit  418 (R)

Hospitation  105 (R)

bei IT-Verfahren  69 (R)

keine bei Anforderung  

medizinischer Stellungs

nahmen  312 (R)

keine bei Dienstposten

bewertung  144 (R)

konzernweite Mitarbeiter

befragung  219 (R)

Mehrarbeit  267 (R)

partizipative Arbeits

gestaltung  369 ff.

Pausenaufsicht in der Schule 

413 (R)

Überstunden  267 (R)

Verlängerung der Befristung  118 (R)

vorübergehende  

Verwendungen  105 (R)

Wartezeit/Probezeit

kündigung  443 ff.

wissenschaftliche tätige  

Beschäftigte  416 (R)

Mobiltelefon  230 (R)

Musikschullehrer

Arbeitnehmerstatus  234 (R)

Mutterschutz

Arbeitszeit  49f.

Erweiterung  45 ff.

Kündigungsschutz  44

Leistungen  52

Mutterschutzgesetz

Reform  44ff.

N

Neben-Personalräte  324 ff.

O

Organisationskultur  297 ff.

P

Pauschalisierungsabrede  153 (R)

Pausenaufsicht  413 (R)

Personalauswahl

Beachtlichkeit der Auswahl

kriterien  463 (R)

Personalrat

amtsärztliches Gutachten  32 (R)

Ausschluss  13 ff.

Beteiligung  62 (R), 36 (R)

fehlerhafte Beschlüsse  204 ff.

Freistellungen  216 (R)

Geschäftsordnung  13 ff.

Klagerecht  195 (R)

Personalauswahl  62(R

Informationsrecht  32 (R)

Vertreter des Dienststellen

leiters  461 (R)

Vorsitzender  13

Vorstandswahl  54 ff.

Wahlanfechtung  259 (R), 452 (R), 

456 (R)

Zustimmungsverweigerung   

141 (R)

Personalratsaufgaben  374 ff.

Personalratsmitglieder

Benachteiligungsverbot  407 (R)

Kündigungsschutz  333 ff.

Reisekosten  263 (R)

Personalratswahl

Anfechtung  100ff. (R)

Personalvertretungsrecht

Unterschied zum BetrVG  4

Unterschied zum SBG  13 ff.

Prognoseverzicht  410 (R)

R

Rechtsmissbrauch

institutioneller  113 (R)

Rechtsprechung

Beamtenrecht  164 ff.

Rechtsschutzinteresse

personalvertretungsrechtliches  

Beschlussverfahren  74 (R)

Rückgruppierung

korrigierende  222 (R)

Rufbereitschaft

Entgeltfortzahlung  155 (R)

Rundfunk Berlin-Brandenburg  344 (R)

S

Samstag  154 (R)

Schadensersatz

Stellenfehlbesetzung  317 (R)
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wegen Vernichtung eines  

Vertragsänderungs

anspruchs  317 (R)

Schadensersatzanspruch

gegen Dienstherren  456 ff.

Verletzung des Bewerbungs

verfahrensanspruchs  233 (R)

Schiedsvereinbarung Ausschluss der  

Gerichtsbarkeit  154 (R)

Schulung

Ansprüche aus  138 ff.

Einordnung einer Schulung  423 (R)

Notwendigkeit  135ff.

Schwerbehinderte

Beamtenverhältnis  128 ff.

Beurteilung  133

Schwerbehindertenbegriff  125, 131 f.

Gleichstellung  126f.

Schwerbehindertenvertretung

Anhörung bei Einführung von  

IT-Verfahren  467 (R)

Wählbarkeit  182 (R)

Kosten  230 (R)

Soldatenbeteiligungsrecht  13 ff.

Sozialarbeiterin

Eingruppierung  155 (R)

Sozialplan

Initiativrecht  189 (R)

Spezialschulung

Begriff  423 (R)

Stufenlaufzeiten  156 (R)

Stufenverfahren

Wiedereröffnung nach  

Abschluss  270 (R)

Stufenzuordnung

Hochschulbereich TV-L  236 (R)

Stufenlaufzeiten  156 (R)

T

Tatsachenbindung

Disziplinarverfahren  364 ff., 384 (R)

Tätigkeit

künstlerische  186 (R)

Mitbestimmungsausschluss  186 (R)

Teilfreistellungen  313 (R)

U

Überstunden  267 (R)

Umkleidezeit  154 (R)

Unfallversicherung  178 ff.

Universitätsklinikum Wirtschafts-

ausschuss  65 (R)

Unterrichtungsanspruch  

s. Informationsrecht

V

Vergütung

Umkleide- und Wegezeit  154 (R)

Verselbstständigte Dienststelle

Orchester  107 (R)

Vertrauensperson

Kosten bei Abberufung  198 (R)

Wählbarkeit  182 (R)

Verwaltungskultur  297 ff.

Vorsitzender  13 ff.

Abberufung  18 ff.

Ausschluss  18 ff. (R),

Pflichtenverstoß

Vorstand

Ergänzungsmitglied  58 ff.

Personalrat  54 ff.

Vorstandswahl

„am stärksten vertretene 

Liste“  60 (R)

Unwirksamkeit  58 (R)

W

Wahlanfechtung  259 (R), 452 (R), 456 (R)

wegen falscher Mitglieder-

zahl  100 (R)

Wahlausschreiben

Aushangserfordernis  403 (R)

Wählbarkeitsvoraussetzungen – JAV   

25 (R)

Wahlbewerber  284 ff.

Wahlfehler

abweichende Stimmzettel  259 (R)

Abweichung von der Wahl

ordnung  259 (R)

mangelhafte Wahlzelle  456 (R)

unterschiedliche Wahlenden  452 (R)

unbeobachtete Stimmabgabe  456 (R)

Wahlrecht

Gleichstellungsbeauftragte   

23 (R)

Wahlvorstandsmitglieder  284 ff.

Wechselschichtarbeit 

Zusatzurlaub  237 (R)

Wegezeit  154 (R)

Weiterbeschäftigungsanspruch   

146 (R), 29 (R)

GesamtJAV  146 (R)

befristeter Arbeitsvertrag  29 (R)

Wirtschaftsausschuss

Universitätsklinikum  65 (R)

Wissenschaftszeitvertragsgesetz   

118 (R)

Z

Zeitpunkt

abstrakter Feststellungs

antrag  405 (R)

Zusatzurlaub

Wechselschichtarbeit  237 (R)

Zustimmungserfordernis

Integrationsamt  425

Zustimmungsersetzung

Kündigung  352 (R)

Zustimmungsverweigerung

Anforderungen  141 (R)

Ausschreibungsverzicht  192 (R)

beachtliche  192 (R)

fehlerhafte Auswahlkriterien  463 (R)
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Eff ektive Personalbeteiligung
im Öff entlichen Dienst

Objektiv und sorgfältig kommentieren die Werke das je-
weilige Landespersonalvertretungsgesetz und die zu-
gehörige Wahlordnung. Regelmäßig werden sie den 
landesspezifi schen Entwicklungen und allgemeinen Ver-
änderungen des Personalvertretungsrechts angepasst.

Im Fokus: Sichere Rechtsanwendung

Zu allen praxisrelevanten Problemen bieten die Autoren 
tragfähige und praxisorientierte Lösungen an. Ihre 
Antworten auf die Fragestellungen im personalvertre-
tungsrechtlichen Alltag sind zuverlässig, fundiert und 
selbstverständlich immer aktuell.

Gesetzesänderungen und neueste Rechtsprechung, ins-
besondere der Verwaltungsgerichte und des BVerwG, 
werden umgehend eingearbeitet. Neben den Kommen-
tierungen enthalten die Sammlungen weiteres umfang-
reiches Textmaterial, u. a.

 O das jeweilige Landespersonalvertretungsgesetz
und die Wahlordnung

 O Vordrucke für die Personalratswahl

 O Auszüge aus dem BPersVG, BGB, ArbGG,
KSchG, SGB IX, StGB

Weitere Informationen:

   www.ESV.info/PersVG
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Ergänzbarer Kommentar mit weiterführenden Vorschri� en
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