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Leitsätze der Rechtsprechung

Zum Personalvertretungsrecht

VG Meiningen
 9 . 4 . 2018  – 3 E 472/18 Me – Formalien bei der Vorabstimmung zur Personalratswahl   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 195

Zum Arbeitsrecht

Bundesarbeitsgericht

 13 . 12 . 2017  – 7 AZR 69/16 – Befristung als Eigenart der Arbeitsleistung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 37
 13 . 12 . 2017  – 7 AZR 369/16 – Vereinbarung überwiegend künstlerischer Tätigkeit im Arbeitsvertrag   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 38
 25 . 1 . 2018  – 2 AZR 382/17 – außerordentliche Kündigung mit Auslauffrist wegen Verweigerung Feststellung  

der Arbeitsfähigkeit   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 38
 28 . 2 . 2018  – 4 AZR 678/16 – Eingruppierung: Schiffsführer auf einem „Peilschiff“   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 40
 28 . 2 . 2018  – 4 AZR 816/16 – Eingruppierung einer Geschäftsstellenverwalterin in einem Bundesgericht   .  .  .  .  .  .  .  39
 22 . 3 . 2018  – 6 AZR 833/16 – Ausgleich für Fahrpersonal bei Feiertagsarbeit  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 40
 25 . 4 . 2018  – 2 AZR 6/18 – Referenzzeitraum mehrerer Kurzerkrankungen für außerordentliche  

Kündigung   38
 25 . 4 . 2018  – 7 AZR 82/16 – Lehrkraft für besondere Aufgaben (Sprachlehre) als Wissenschaftliches Personal   .  .  . 39
 23 . 5 . 2018  – 7 AZR 875/16 – Befristung bei Drittmitteln – Rechtsmissbrauch   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 198
 24 . 5 . 2018  – 6 AZR 116/17 – Teilweiser Einsatz eines Schulhausmeisters an einer zweiten Schule   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 40
 20 . 6 . 2018  – 7 AZR 690/16 – Wiederaufleben eines Beamtenverhältnisses   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 198
 20 . 6 . 2018  – 7 AZR 689/16 – Bedingung – verlängerte Anrufungsfrist   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 198
 20 . 6 . 2018  – 7 AZR 737/16 – Auflösende Bedingung – Erwerbsminderung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 195
 6 . 9 . 2018  – 6 AZR 836/16 – Stufenzuordnung früherer befristeter Arbeitsverhältnisse   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 197
 18 . 9 . 2018  – 9 AZR 159/18 – Urlaubsentgelt – Fälligkeit während der Ansparphase eines „Sabbatjahres“   .  .  .  .  .  .  .  . 197
 1 . 8 . 2018  – 7 AZR 882/16 – Bedingungskontrollklage   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 197
 18 . 9 . 2018  – 9 AZR 199/18 – Höhergruppierung Freistellungsphase eines Altersteilzeitarbeitsverhältnisses   .  .  .  .  . 196
 18 . 10 . 2018  – 6 AZR 246/17 – Hochschullehrkraft für besondere Aufgaben-konstitutive vertragliche  

Eingruppierung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 196
 15 . 11 . 2018  – 6 AZR 522/17 – Überbrückungsbeihilfe – Rechtsmissbrauch   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 350
 20 . 11 . 2018  – 9 AZR 349/18 – Urlaubsentgeltbei Erhöhung der Arbeitszeit   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 348
 11 . 12 . 2018  – 9 AZR 161/18 – Urlaubsanspruch -Diskriminierung durch Staffelung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 347
 12 . 12 . 2018  – 4 AZR 147/17 – Eingruppierung: Fachkraft in der Rechtsbehelfsstelle einer gemeinsamen  

Einrichtung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 348
 19 . 12 . 2018  – 7 AZR 79/17 – Befristung nach WissZeitVG   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 345
 17 . 1 . 2019  – 6 AZR 17/18 – FreizeitausgleicBereitschaftsdienst in einer Betreuungseinrichtung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 349
 22 . 1 . 2019  – 9 AZR 45/16 – Urlaubsabgeltung bei Tod im laufenden Arbeitsverhältnis   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 348
 22 . 1 . 2019  – 9 AZR 149/17 – Urlaubsabgeltungsanspruch – Ausschlussfrist der Erben   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 347
 31 . 1 . 2019  – 8 AZR 410/13 – Übergang eines Arbeitsverhältnisses   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 346
 31 . 1 . 2019  – 8 AZR 410/13 – Gesetzlicher Übergang eines Arbeitsverhältnisses nach § 6 c Abs . 1 SGB II   .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 346
 25 . 3 . 2019  – 5 P 4 .18 – Rechtsweg durch Aufdrängende Sonderzuweisung (Freienvertretung)   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 350
 11 . 4 . 2019  – 6 AZR 104/18 – Tarifliche Ausschlussfrist Anforderung an die Geltendmachung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 349
 11 . 4 . 2019  – 6 AZR 249/18 – Geplante Überstunden bei Wechselschichtarbeit   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 348

LAG Düsseldorf
 9 . 1 . 2018  – 3 TaBVGa 6/17 – Einstweilige Verfügung, Unterlassungsanspruch    .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 36

LAG Köln
 14 . 7 . 2016  – 8 Sa 219/16 – Betriebsratstätigkeit, Arbeitszeit   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 37
 20 . 9 . 2016  – 12 Sa 381/16 – Abmahnung, Begriff    .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 37
 16 . 2 . 2017  – 7 Sa 577/16 – Arbeitszeit und Ruhepause   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 37
 26 . 6 . 2017  – 2 Sa 13/17 – Betriebsratsmitglied, Vergütung   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 37
 4 . 6 . 2018  – 9 TaBV 25/18 – Einigungsstelle Bestellung des Vorsitzenden   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 36

ThürOVG
 21 . 12 . 2018  – 2 EO 547/17 – Bewerberauswahl – Arithmetisierungsverbot   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 345



VIII Die Personalvertretung · 2019

Buchbesprechungen/Literaturhinweise

Altvater/Baden/Baunack/Berg/Dierßen/Herget/Kröll/ 
Lenders/Noll
BPersVG – Bundespersonalvertretungsgesetz mit  
Wahlordnung und ergänzenden Vorschriften   .  .  .  .  .  309

Cecior/Vallendar/Lechtermann/Klein
Das Personalvertretungsrecht in Nordrhein- 
Westfalen  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  310

Fürst
Gesamtkommentar Öffentliches Dienstrecht  
(GKÖD) – Band I: Beamtenrecht des Bundes und der 
 Länder, Richterrecht und Wehrrecht  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  352

Gansen (Hrsg .)
Disziplinarrecht in Bund und Ländern    .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  312

Gern/Brüning
Deutsches Kommunalrecht  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  160

Hauck/Noftz
Sozialgesetzbuch SGB IX: Rehabilitation und  
Teilhabe behinderter Menschen  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  351

Hübner-Berger/Weiß/Benning/Warnecke
Gesetz über die Mitbestimmung der Personalräte  
in Schleswig-Holstein   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  311

Kiel/Lunck/Oetker (Hrsg .)
Münchener Handbuch zum Arbeitsrecht  
Band 2: Individualarbeitsrecht II   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  80
Münchener Handbuch zum Arbeitsrecht 
– Gesamtwerk in 4 Bänden   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  351

Kollmer/Wiebauer/Schucht
ArbStättV – Arbeitsstättenverordnung  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  312

Lorenzen/Etzel/Gerhold/Schlatmann/Rehak/Faber/ 
Griebeling/Hebeler/Ramm
Bundespersonalvertretungsgesetz  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  309

Metzler-Müller/Rieger/Seeck/Zentgraf/Börner/ 
Hartmannshenn
Hessisches Beamtenrecht  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  311

Mühlenkamp/Schulz-Nieswandt/Krajewski/ 
Theuvsen (Hrsg .)
Öffentliche Wirtschaft 
Handbuch für Wissenschaft und Praxis  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  472

Müller-Glöge/Preis/Schmidt
Erfurter Kommentar zum Arbeitsrecht   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  80

Rooschütz/Bader
Landespersonalvertretungsgesetz Baden- 
Württemberg   .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  310

Scherer/Alff/Poretschkin/Lucks
Soldatengesetz  
sowie Reservistinnen- und Reservistengesetz    .  .  .  .  .  199

Schütz/Schachel
Beamtenrecht des Bundes und der Länder 
– Gesamtausgabe B  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  311

von Roetteken/Rothländer (Hrsg .)
Hessisches Bedienstetenrecht – HBR –  
Gesamtausgabe    .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  311



Die Personalvertretung · 2019 IX

Sachverzeichnis

(R) = Rechtsprechung

A

Abmahnung 37 (R)

Abordnung 86

„Stellenwirksame“ 100 (R)

zu inklusiver Beschulung 110 (R)

Aktenvernichtung 144 (R)

Akutkurzzeitpflege 166

Allzuständigkeit

Beschränkung 151 (R)

Altersteilzeitarbeitsverhältnis 106 (R)

Anfechtung

Kosten 193 (R)

Personalratswahl 180 (R), 269 (R)

Anfechtungsrecht

Verwirkung 113 (R)

Anrufungsfrist

bedingtes Arbeitsverhältnis 198 (R)

Arbeitsorganisation

Begriff 183 (R)

Arbeitsplatzschutz

Personalratsmitglied 76 (R)

Arbeitsverhältnis

bedingtes 198 (R)

Drittmittelfinanzierung 198 (R)

gesetzlicher Übergang 346 (R)

Arbeitsvertrag

auflösende Bedingung 195 (R)

Bedingungskontrollklage 197 (R)

Befristung nach dem 

Erwerbsminderung 195 (R)

WissZeitG 345 (R)

Arbeitszeit 37 (R)

Arithmetisierungsverbot 345 (R)

Assessment-Center 428 (R)

Ausschlussfrist

Anforderungen an  

tarifliche 349 (R)

B
Beamte

Abordnung 86

Dienstliche Beurteilungen 140

Freigestellte 213

Konkurrentenstreit 136

Meinungsfreiheit 1

Rechtstendenzen 2018 133

Stellenbesetzungsverfahren 139

Streikverbot 134

Treupflicht, Mäßigungspflicht 204

Umsetzung 90

Verfassungstreue 2

Verwirkung der Konkurrenten-

klage 113 (R)

Verzicht auf Reisekosten 187 (R)

Beamtenverhältnis

Wiederaufleben 198 (R)

Bedingung

Arbeitsvertrag 195 (R)

Bedingungskontrollklage 197 (R)

Beförderung

Antragsbefugnis des Personalrats  293 (R)

Rechtsmissbrauch bei Dritt mitteln  198 (R)

Befristung 37 (R)

Begriff

„in der Regel Beschäftigte“ 275 (R)

Behinderung

Entschädigung wegen  

Benach teiligung 464 (R)

Beitragsverbot

Personalrat 325

Benachteiligung

Entschädigung 464 (R)

Benachteiligungsverbot 172

Freigestellte 214

Benehmensherstellung

Rechtsverstoß bei Nichtbeachtung 

380 (R)

Bereitschaftsdienst

Freizeitausgleich 349 (R)

Beschäftigte

ausländische 358

in der Regel Beschäftigte 275 (R)

Wählbarkeit 362

Wahlberechtigung 356

Beschwerde

gemeinschaftliche 193 (R)

Beschwerderecht

SBG 193 (R)

Beteiligung

Einstellungsverfügung DiszVerf 283 (R)

Gleichstellungsbeauftragte 341 (R)

Maßnahmerücknahme bei Nicht-

beachtung 373 (R)

Betriebsratsmitglied

Vergütung 37

Betriebsratstätigkeit 37(R)

Beurteilungsnachzeichnungen 215, 219 (R)

Personalauswahl 219 (R)

Bewerbungsverfahrensanspruch

Voraussetzungen 302 (R)

BPersVG-AT

als Auslegungsgrundlage 257

Bundespersonalvertretungsgesetz

Normzwecke 257

D
Datenkorrektur 336 (R)

DienstleistungsGmbH

Mitbestimmung des Personal-

rats 386 (R)

Dienststelle

Unterrichtungspflicht 98

Dienstunfall

Anerkennung 17

durch dienstliches Gespräch 117 (R)

durch nicht körperliche  

Einwirkung 117 (R)

Dienstvereinbarung

Kündigung 306 (R)

Disziplinarverfahren

Personalratsbeteiligung 283 (R)

E
Eignungsgespräche 108 (R)

Eingruppierung

Fachkraft in Rechtsbehelfs-

stelle 348 (R)

gerichtliche Kontrolle 237 (R)

Geschäftsstellenverwalterin 39 (R)

konstitutive 196 (R)

Mitbestimmung 281 (R)

Personalratsbeteiligung 237 (R)

Schiffsführer auf Peilschiff 40 (R)

Stufenzuordnung 197 (R)

Einigungsstelle

Vorsitzender 36 (R)

Einigungsstellenentscheidung

Wirkung 451 (R)

Einstellungen

Informationsrecht 93

Einstellungshindernisse 32 (R)

Entschädigung

Benachteiligung 464 (R)

Ersatzmitglied

Veränderungsschutz 184 (R)

Erwerbsminderung

Arbeitsvertrag 195 (R)

F
Familienpflegezeit 164

Fortbildungskosten 107 (R)

Freigestellte

Beurteilungen 213

Freistellungen

Aufteilung 148 (R)

Umfang 296 (R)

Freizeitausgleich

Bereitschaftsdienst 349 (R)

Fürsorgepflicht

Abordnung 86

Umsetzungen 90

G
Gesundheitsschutzmaßnahmen

Initiativrecht 461 (R)

Bestellung 333 (R), 338 (R)

Klagebefugnis 341 (R)
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Gleichstellungsbeauftragte

Beteiligung 341 (R)

H
Höchstarbeitszeit

Rettungssanitäter 228 (R)

I
Informations- und Kommunikations-

technik 9

Informationsrecht 131, 60 (R), 103

anlassfreies 412 (R)

Einstellungen 93

Umfang 60 (R), 103 (R)

Unterrichtungspflicht 98

Initiativrecht 225 (R)

Gesundheitsschutzmaßnahmen 461 (R)

Inklusive Beschulung 110 (R)

Internet 11

K
Klage

Beschäftigter gegen Personalrat 252

Konferenzsystem 66 (R)

Konkurrentenklage

Verwirkung 113 (R)

Kontrolle

gerichtliche bei Eingruppierungen 

237 (R)

Kosten

Gerichtskosten bei Klage gegen  

Personalrat 256

Kündigung

Auslauffrist 38 (R)

Dienstvereinbarung 306 (R)

keine aufschiebende Wirkung des 

Widerspruchs 119 (R)

kollusives Zusammenwirken 231 (R)

schwerbehinderte Personalrats-

mitglieder 154 (R)

Schwerbehindertenvertretung 189 (R)

wegen Urkundenfälschung 231 (R)

L
Laufbahnnachzeichnung 213

Leistungsprämien 24

Lohngestaltung 24

M
Mäßigungspflicht 204

Maßnahmebegriff 337 (R)

Meinungsfreiheit

politische 1

Mitbestimmung

Abordnung 110 (R)

Allzuständigkeit 151 (R)

aufnehmender Personalrat 28 (R)

Aufstellung von Dienstplänen 455 (R)

bei Arbeitnehmern einer Dienst-

leistungsGmbH 386 (R)

Bestellung der Gleichstellungs-

beauftragten 333 (R), 338 (R)

Datenkorrektur 337 (R)

Eingruppierung 237 (R), 281 (R)

Form der Zustimmungs-

verweigerung 222 (R), 289 (R)

Initiativrecht 225 (R)

Konferenzsystem 66 (R)

Leistungsprämien 2

Lohngestaltung 244

Qualifizierungsmaßnahme 331 (R)

Telearbeit 63 (R)

Überstunden 21 (R)

Verhaltensüberprüfung 66 (R))

Mitbeurteilungsrecht

Eingruppierung 237 (R)

P
Personal

wissenschaftliches 38 (R)

Personalauswahl

Personalratsmitglied 428 (R)

Vergleich Zeugnis und dienstliche 

Beurteilung 299 (R)

Personalauswahlentscheidung

Nachzeichnung 219 (R) 

Personalrat

Ausschluss eines Mitgliedes 60 (R)

Ausschluss wegen Akten-

vernichtung 144 (R)

Ansprüche auf Personalmaß-

nahmen 293 (R)

Antragsbefugnis 293 (R)

Außenkommunikation 124

aufnehmender 28 (R)

Ausstattung 9

Beitragsverbot 325

Benachteiligungsverbot 172

Ersatzmitglieder (184)

Freistellungen 296 (R), 148 (R)

Gruppenmitglieder 52

Informationsanspruch 60 (R), 93

Kommunikationsbegrenzung 131

Mitbestimmung 66 (R)

Rechtsstellung 406

Schulungskosten 105 (R), 107 (R)

Sitzungsteilnahme 56 (R)

Teilnahme an Vorstellungs-

gesprächen 108 (R)

Vorstandsbildung 51

Rechtsanwaltskosten 21, 419 (R)

Reisekosten 187 (R)

Personalratsmitglied

Arbeitsplatzschutz 76 (R)

Arbeitsveränderung 76 (R)

Ausschluss 69 (R)

Auswahl in Asessment-Center 428 (R)

Benachteiligungsverbot 172

Freistellung 15

Freistellungsumfang 296 (R)

Kündigung schwerbehinderter 154 (R)

Organisationsänderung 76 (R)

Schweigepflichtverletzung 69 (R)

Umsetzung 91

Personalratssitzung

Teilnahmeverpflichtung 56 (R)

Verhinderung wegen Pflichten-

kollision 246

Personalratswahl

abweichende Sitzverteilung 317

Anfechtung 180 (R), 269 (R), 436

ausländische Beschäftigte 358

Ergebnisbeeinflussung 4

gemeinsame Wahl 318

Kosten einer Anfechtung 193

neue Konsequenzen 244

Nichtigkeit 446

Unterlassen einer Berichtigung 441

Verselbstständigung 318

Vorabstimmungen 316, 195 (R)

Wählbarkeit 362 

Wahlberechtigung 356

Wahlmängel 439

Wahlvorstand 396

Personalvertretungsrechtliche Gerichts-

verfahren 447

Pflegezeit 164

Finanzierungsleistungen 168

Q
Qualifizierungsmaßnahme

Mitbestimmung 331 (R)

R
Rechtsanwaltskosten 419 (R)

Rechtsweg

aufdrängende Sonderzuweisung 350 (R)

Reisekostenvergütung

Verzicht 187 (R)

Rettungssanitäter 228 (R)

Revisionszulassung

Beschränkung 470 (R)

Ruhepause 37 (R)

Höchstarbeitszeit 228 (R)

S
Sabbatjahr

Urlaubsentgelt 197 (R)

Schweigepflicht 124

dienstliche 46

innerhalb des Personalrates 44, 49

Schwerbehindertenvertretung

Beteiligung 189 (R), 277 (R)

Sitzungsteilnahme

Verhinderung 246

Spezialschulungskosten 105 (R)

Stellenbesetzung

Beteiligung der Schwerbehinderten-

vertretung 277 (R)
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Fortsetzungsanspruch im  

Besetzungsverfahren 305 (R)

Stufenvorweggewährung

Rechtscharakter 459 (R)

Stufenzuordnung

befristeter Arbeits-

verhältnisse 197 (R)

T
Tätigkeit

künstlerische 38 (R)

Teilzeitarbeitsverhältnis

Höhergruppierung 196 (R)

Telearbeit

Mitbestimmung 63

Treuepflicht

politische 204

U
Umsetzung 90

Begriff 183 (R)

Unterlassungsanspruch

einstweilige Verfügung 36 (R)

Urlaubsabgeltungsanspruch

Ausschlussfrist für Erben 347 (R)

Tod im laufenden Arbeits-

verhältnis 347 (R)

Urlaubsentgelt

Erhöhung der Arbeitszeit 348 (R)

Sabbatjahr 197 (R)

V
Veränderungsschutz

Ersatzmitglieder 184 (R)

Verfassungstreue

Beamte 208

Verfassungswidrigkeit

Personalratswahlgesetze 244

Verschwiegenheitspflicht

Pflichtverstoß 364, 367

Verwaltungsverfügung

Anspruch auf Rücknahme  

373 (R)

Vorabstimmung

Fehler 53

Form der Abstimmungen 322

Personalratswahl 195 (R), 316

Vorstandsbildung 51

Vorstellungsgespräche 108 (R)

W
Wahlanfechtung

unzulässige Redebeiträge 269 (R)

Verfahren 442

Wirkungen 438

Wahlrechtserweiterung

Personalratswahlen 244

Wahlvorstand

Aufgaben 402

Bestellung 397

Funktion/Rolle 401

Wechselschichtarbeit

geplante Überstunden 348 (R)

Z
Zustimmungsverweigerung

Beachtlichkeit 28 (R)

Form und Inhalt 222 (R), 289 (R),

Initiativrecht 225 (R)

Unbeachtlichkeit 422 (R)



Das sind die wegweisenden Koordinaten: Fieberg/
Künzl/Pessinger, Kommentar zum Recht der Arbeit-
nehmer im öff entlichen Dienst. Mit diesem Werk 
fi nden Sie sich in der diff erenzierten Tarifl andscha�  
problemlos zurecht und schnell das, was Sie suchen. 
Übersichtlich behandeln die Autoren TVöD und TV-L
zusammenhängend – leicht verständlich, praxisnah, 
auf fachlich herausragendem Niveau. 

Aus einer Hand liefert der Kommentar, was Sie
brauchen – als Praktiker in der Verwaltung oder Jurist: 

 O Die wesentlichen Tari� exte einschließlich der 
Entgeltordnungen – vollständig oder konzentriert 
auf das Wichtigste – stets auf dem neuesten Stand.

 O Die synoptische Darstellung der Normtexte vor den 
Erläuterungen und eine gemeinsame Kommentie-
rung von TVöD und TV-L, die Zusammenhänge zeigt, 
weitgehende Übereinstimmungen verdeutlicht und 
Abweichungen eine schärfere Kontur gibt.

 O Eine praxis- und lösungsorientierte Au� ereitung 
der Fragestellungen auf Basis von reichhaltiger, 
durchaus auch kritisch gewürdigter Rechtsprechung.

 O Die allgemein-arbeitsrechtlichen Grundlagen. 
Viele weitere Vorschri� en, Verordnungen und Er-
lasse sind dort berücksichtigt, wo sie relevant sind.

Als Band IV ist das Werk Teil des renommierten Gesamt-
kommentars Öff entliches Dienstrecht (GKÖD) – kurz 
FÜRST genannt – und bringt alles mit, wofür das 
Gesamtwerk geschätzt wird.

„Fazit: Band IV des GKÖD stellt ohne jeden Zweifel eine 
wichtige Arbeitshilfe für jeden dar, der sich näher mit 
dem Recht der Arbeitnehmer des öff entlichen Dienstes
auseinanderzusetzen hat. Er ist für die tägliche Praxis der 
Personalverwaltungen, aber auch die Arbeitsgerichts-
barkeit, sowie die Lehre und Forschung in diesem Bereich 
bestens geeignet.“

Dr. Maximilian Baßlsperger, in:
Zeitschri�  für Beamtenrecht (ZBR), 4/2015

Bestellungen bi� e an den Buchhandel oder: Erich Schmidt Verlag GmbH & Co. KG · Genthiner Str. 30 G · 10785 Berlin 
Tel. (030) 25 00 85-227 · Fax (030) 25 00 85-275 · ESV@ESVmedien.de · www.ESV.info

Fürst
GESAMT-

KOMMENTAR
ÖFFENTLICHES

DIENSTRECHT

auf sicherem Terrain
Flächendeckend

   www.GKOEDdigital.de/info

Recht der Arbeitnehmer 
im öff entlichen Dienst
Begründet und bis Juni 2009 herausgegeben von 
Prof. Dr. iur. utr. Walther Fürst, Präsident des Bundes-
verwaltungsgerichts a.D., fortgeführt ab 1. Juli 2009 von 
Dr. iur. Ingeborg Franke, Vizepräsidentin des Bundesverwal-
tungsgerichts a.D. (Bände I und III) und Prof. Dr. iur. Hans-
Dietrich Weiß, Ministerialrat beim Vertreter des Bundesinte-
resses beim Bundesverwaltungsgericht a.D., Honorarprofessor 
an der Technischen Universität Berlin (Bände II, IV und V)
Kommentar von Christian Fieberg, Ministerialdirigent im
Bundesministerium des Innern a.D., Dr. Reinhard Künzl,
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht München
und Sascha Pessinger, Richter am Bundesarbeitsgericht
Losebla© werk und Datenbank


